
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้ทั ้งระบบสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการเตรียมผู้เรียน        
ให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ ๒๑ 

เป็นโครงการ   ในแผนปฏิบัติการ   นอกแผนปฏิบัติการ 

ผู้รับผิดชอบ นางชิดชนก  ศรีสุข 

กลุ่ม นิเทศติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร - บาท  

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ - บาท 

งบประมาณคงเหลือ - บาท 

วัน/เดือน/ปี ท่ีดำเนินโครงการ พฤศจิกายน 2566 

วัน/เดือน/ปี ท่ีสิ้นสุดการดำเนินโครงการ กันยายน 2567 

ผลการดำเนินงาน 

           กิจกรรม  
1.เสนอโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการ 
๒.ประชุมคณะกรรมการชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน พร้อมจัดทำปฏิทินการดำเนินงาน     
๓.ประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการพัฒนาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ทั้งระบบสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนและการเตรียมผู้เรียนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ ๒๑ โดยกำหนดกลุ่มเป้าหมายครูวิชาการ
โรงเรียนละ 1 คน 

๔.โรงเรียนดำเนินกิจกรรม โดยการจัดทำโครงการตามท่ีกำหนด ได้แก่ 
   ๔.๑ จัดทำคลิปวีโอ กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
   ๔.๒ โรงเรียนจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เปิดบ้านวิชาการ จัดนิทรรศการ จัดกิจกรรมประกวด 

เช่น กิจกรรมการอ่าน คณิตคิดเลขเร็ว การต่อสมการซูดุกุ การแข่งขัน เอแม็ท กิจกรรมโครงงานประเภท
สิ่งประดิษฐ์ กิจกรรมโครงงานประเภทการทดลอง เป็นต้น 

   ๔.๓ กิจกรรมนิเทศภายใน  
๕.นิเทศ ติดตามโรงเรียนในสังกัด 
๖.โรงเรียนส่งผลงานเข้าร่วมกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการนำเสนอผลงานนวัตกรรมสำหรับ

โรงเรียนต้นแบบที่ผ่านการคัดเลือก ๕ แห่ง จากการพัฒนาผู้เรียนให้มีสรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑    
เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนทั้งหมด จำนวน  7,520 คน ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ จำนวน ๗,๕๒๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ จำแนกได้ดังนี้ 



 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางแสดงจำนวนร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ จำแนกเป็นระดับชั้น 

 
 

ระดับชั้น 

 
จำนวนผู้เรียนทั้งหมด (คน) 
ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 

2566 

ผู้เรียนที่ได้นับการพัฒนาให้มี
สมรรถนะและทักษะที่จำเป็นใน

ศตวรรษที่ 21 
 

จำนวน (คน) 
 

 

ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ 1-3 2,961 2,961 100 
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 3,437 3,437 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 1,122 1,122 100 

รวม 7,520 7,520 100 
2. ครูในสังกัดท้ังหมด จำนวน 1,583 คน ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนให้มีความรู้ ทักษะการ 

จัดการเรียนการสอนและการพัฒนาสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 จำนวน 1,583 คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
3. สถานศึกษาในสังกัดท้ังหมด จำนวน 183 แห่ง ประสบความสำเร็จในการจัดการเรียน 

การสอน เพ่ือส่งเสริมการอ่านและการเขียน จำนวน ๑๘๓ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีคุณลักษณะ และทักษะการทำงานที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ และครูผู้สอนมีความรู้ 
ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนานักเรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ 

ปัญหา/อุปสรรค  
1. งบประมาณสำหรับการดำเนินโครงการมีจำนวนจำกัด ทำให้กิจกรรมดำเนินการไม่ครบ 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาดำเนินการปีถัดไป 
1. เพ่ือการดำเนินกิจกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ ควรกำหนดระยะเวลาดำเนินการโครงการ/ 

แผนงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ด้วยความเหมาะสม 
2. เพ่ือการพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ควรจะมีเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
3. การนำเอาแนวทางการดำเนินการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น สู ่การปฏิบัติ ควรจะมีการ

นำเสนอผลงานตลาดนัดวิชาการ 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

รูปภาพประกอบ : 
 

            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                  


