
 

 

 

 

 

 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหน่งครผูู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕69 

----------------------------------------------- 
 ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 จะดำเนินการคัดเลือกบุคคล                
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มี
ความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕69 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 50 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม พระราชบัญญัติแก้ไขเพิ ่มเติมคำสั ่งหัวหน้าคณะรักษา                
ความสงบแหง่ชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. 
ที่ ศธ 0206.6/ว 6 ลงวันที่ 8 เมษายน 2569 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่                  
5 พฤษภาคม 2560 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 2 ลงวันที่ 5 มกราคม 2567 หนังสือสำนักงาน 
ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 7 ลงวันที่ 27 มีนาคม 2567 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 8 ลงวันที่ 
1 เมษายน 2567 หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 6570 
ลงวันที่ 22 เมษายน 2569 โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ในการประชุม
ครั้งที่ 2/2569 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2569 จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้า
รับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 รายละเอียดดังนี้      

 1. ตำแหน่งท่ีจะดำเนินการคัดเลือก 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย จำนวน 6 อัตรา 3 กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่เปิดรับสมัคร                   

(รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 1) 

2. กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก รหัสวิชา ท่ีรับสมัคร จำนวน 3 กลุ่มวิชา ดังนี้ 
 (1) สังคมศึกษา  รหัส 15 จำนวน  2  อัตรา 
 (2) คอมพิวเตอร์  รหัส 31 จำนวน  1  อัตรา 
 (3) ประถมศึกษา/การประถมศึกษา รหัส 37 จำนวน  3  อัตรา 

 3. อัตราเงินเดือนท่ีจะได้รับ 
 โดยให้ได้รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ดังนี ้

3.1 คุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี รับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย 18,220 บาท 
3.2 คุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และประกาศนียบัตรบัณฑิต ที่มีหลักสูตรการศึกษา

ไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรี รับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย 19,120 บาท 
3.3 คุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 5 ปี รับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย 19,120 บาท 
3.4 คุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 6 ปี รับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย 21,410 บาท 
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 4. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
  ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติดังนี ้
  4.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทัว่ไป และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญตัิ
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ดังต่อไปนี้ 
   (1)  มีสัญชาติไทย 
   (2)  มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
   (3) เป ็นผู ้เลื ่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์                   
ทรงเป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
   (4)  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถ่ิน หรือ ผู้บริหารท้องถ่ิน 
   (5)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่
กำหนดในกฎ ก.ค.ศ. 
   (6)  ไม่เป็นผู ้อยู ่ในระหว่างถูกสั ่งพักราชการ ถูกสั ่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน                       
ตามพระราชบัญญัตินี ้หรือตามกฎหมายอื ่น หร ือถูกสั ่งพัก หร ือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้น ๆ 
   (7)  ไม่เป็นผู ้บกพร่องในศีลธรรมอันดีสำหรับการเป็นผู ้ประกอบวิชาชีพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
   (8)  ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
   (9)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
   (10) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษ
สำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   (11) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
   (12) ไม่เป็นผู ้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัย                       
ตามพระราชบัญญัติน้ีหรือตามกฎหมายอื่น 
   (13) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงาน                   
ในหน่วยงานของรัฐ 
  4.2 เป็นผู้สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับปริญญาตรีทางการศึกษา หรือทางอื่น ที่ ก.ค.ศ. 
กำหนด เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ตำแหน่งครูผู้ช่วย                 
ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่เปิดรับสมัคร              
ไม่หลังวันเปิดรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย 
   กรณีผู้สมัครนำหลักฐานการศึกษามาใช้สมัครเข้ารับการคัดเลอืก ซึ่งหลักฐานดังกล่าว
มิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว้ จะพิจารณาและดำเนินกา ร                  
นับหน่วยกิตรายวิชาที่ศึกษา ที่ตรงกับประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ประกาศ                  
ร ับสมัคร จากใบรายงานผลการศึกษา หรือระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ตามแนวปฏิบัติ                       
การนับหน่วยกิต ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๓ 
ลงวันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๔ และตามแนวทางการพิจารณาคุณวุฒิในการสมัครสอบแข่งขันหรือคัดเลือก  
ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0๒๐๖.๖/๓๑๖ ลงวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔ 
   กรณีผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกซึ่งสำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ ให้บุคคลดังกล่าว
ดำเนินการตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๓ ลงวันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๓ 
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  4.3 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้สำหรับปฏิบัติหน้าที่สอน 
ไม่หลังวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้ายและยังไม่หมดอายุ 
   *กรณีหนังสืออนุญาตให้ประกอบวิชาชีพครูโดยไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ                
ไม่สามารถใช้ประกอบการสมัครได้* 
   เว้นแต่ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกที่มีคุณวุฒิในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก  
ที่ขาดแคลนหรือมีความจำเป็นต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นพิเศษ ตามที่ส่วนราชการกำหนด จะต้องมี  
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้สำหรับปฏิบัติหน้าที่สอน ก่อนบรรจุและแต่งตั้ง  
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
  4.4 ปัจจุบันดำรงตำแหน่งพนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ ครูสอนศาสนาอิสลาม วิทยากร
อิสลามศึกษา พนักงานจ้างเหมาบริการ ครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างช่ัวคราว จากเงินงบประมาณหรือ *เงินรายได้
ของสถานศึกษา ที่ได้รับการคัดเลือกตามระบบคุณธรรมที่ยึดความรู้ ความสามารถของบุคคล ความเสมอภาค 
ความเป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และประโยชน์ของทางราชการตามที่มี กฎหมายกำหนดไว้โดยเฉพาะหรือตามที่
ส่วนราชการกำหนด ซึ่งทุกตำแหน่งต้องได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามคำสั่งจ้าง หรือสัญญาจ้าง หรือเอกสารอื่นใดที่แสดงข้อตกลงในการจา้ง อย่างใดอย่างหนึ่ง 
หรือรวมกันไม่น้อยกว่าสามปี นับตั้งแต่วันที่ได้รับคุณวุฒิปริญญาตรีโดยผู้มีอำนาจอนุมัติให้สำเร็จการศกึษาแล้ว 
และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้เพื่อปฏิบัติหน้าที่สอน โดยให้นับถึงวันรับสมัคร
คัดเลือกวันสุดท้าย ท้ังนี้ ต้องมีภาระงานการสอนไม่น้อยกว่า 5 คาบ หรือ 5 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

 ทั้งนี้ ไม่นับรวมเงินนอกงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หรือ ส่วนราชการอื่น
ที่ไม่ได้สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 “เงินรายได้ของสถานศึกษา” หมายความว่า เงินบริจาค ค่าธรรมเนียม ค่าบริการ
ค่าตอบแทนจากการให้บริการ การลงทุน การใช้ทรัพย์สินของสถานศึกษา โดยมีการนำเข้าระบบบัญชีของ
สถานศึกษาและนำไปใช้จ่ายตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการกำหนด หรือเงินรายได้อื่นตามกฎหมาย
หรือระเบียบว่าด้วยการนั้น 

 * การนำเข้าระบบบัญชีของสถานศึกษา หมายถึง เมื่อสถานศึกษามีการรับเงนิทุกครัง้ 
สถานศึกษาออกใบเสร็จรบัเงิน และบันทึกรับในทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณ ประเภทเงินรายได้สถานศึกษา 
รายการค่าจ้างครู/ค่าบุคลากร และบันทึกจ่าย เมื่อมีการจ่ายเงินค่าจ้างครู 
  4.5 ไม่เป็นพระภิกษุสงฆ์ สามเณร ตามคำสั่งมหาเถรสมาคม ที่ 1/2564 เรื่อง กรณีพระภิกษุ
สามเณรเรียนวิชา หรือสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกอย่างคฤหัสถ์ พ.ศ. 2564 สั่ง ณ วันที่ 28 กันยายน 2564 
   *กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศ
รับสมัครและตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ให้ถือว่าบุคคลนั้ นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะได้รับ
การบรรจุและแต่งตั้ง ทั้งนี้ หากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้ว ให้ผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง
ดำเนินการสั่งให้ผู้นั้นออกจากราชการโดยพลัน ตามมาตรา ๔๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู  
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ หรือสั่งเพิกถอนคำสั่งบรรจุและแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยวิธี
ปฏิบัติราชการทางปกครอง แล้วแต่กรณี และหากตรวจสอบพบว่าเอกสารหลักฐานที่ใช้ในการคัดเลือก 
เป็นเอกสารที่เป็นเท็จผู้สมัครจะต้องถูกดำเนินการทางอาญา * 
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 5. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัครคัดเลือก  
  ผู้ประสงค์จะสมัครคัดเลือก สามารถดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่เว็บไซต์ สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 www.yst2.go.th และยื ่นใบสมัครด้วยตนเอง ระหว่างวันศุกร ์ที่            
8 พฤษภาคม 2569 ถึงวันพฤหัสบดีที่ 14 พฤษภาคม 2569 (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) เวลา 08.30 น.– 16.30 น. 
ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 อำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

 6. เอกสารและหลักฐานท่ีจะต้องนำมายื่นในวันสมัคร 
  6.1 ใบสมัคร ตามแบบฟอร์มที่กำหนด โดยกรอกข้อมลูให้ครบถ้วนสมบูรณ์ จำนวน ๑ ชุด 
  6.2 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตา ขนาด 1 นิ้ว x 1.5 นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน 
6 เดือน จำนวน 3 รูป 
  6.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ 
  6.4 สำเนาทะเบียนบ้านที่มีช่ือผู้สมัคร พร้อมฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ 
  6.5 หลักฐานอื่น ๆ เช่น หลักฐานการเปลี่ยนช่ือตัว ช่ือสกุล ใบสำคัญการสมรส ใบสำคัญ
การหย่า ฯลฯ ฉบับจริง พร้อมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
  6.6 ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ (สำหรับผู้สมัครที่ยังไม่ได้รับปริญญาบัตร)
ฉบับจริง พร้อมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
  6.7 ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ฉบับภาษาไทย ที่ระบุกลุ่มวิชา หรือทาง 
หรือสาขาวิชาเอก ตามประกาศรับสมัคร ฉบับจริง พร้อมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
   (1) กรณีคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตร
การศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรี ให้แนบระเบียนแสดงผลการเรยีน ฉบับภาษาไทย ที่ระบุกลุ่มวิชา 
หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่จะสมัคร ฉบับจริง พร้อมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
   (2) กรณีที่จบหลักสูตรปริญญาตรีต่อเนื่อง ให้แนบระเบียนแสดงผลการเรียนระดับ
ปริญญาตรี คู่กับระเบียนแสดงผลการเรยีน ระดับ ปวท. หรือ ปวส. หรืออนุปริญญา ฉบับภาษาไทย ที่ระบุกลุ่มวิชา 
หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่จะสมัคร ฉบับจริง พร้อมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
   (3) กรณีที ่คุณวุฒิไม่ตรงตามกลุ ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกตามประกาศ                
รับสมัคร ให้สถาบันการศึกษาที่สำเร็จการศึกษารับรองผลการศึกษาในสาขาวิชาที่สมัคร โดยให้นับหน่วยกิต 
จากรายวิชาที่ศึกษาตามระเบียนแสดงผลการเรียน ดังนี้ 
    (3.1) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และหลักสูตร 5 ปี 
ต้องศึกษาเนื้อหาน้ัน ๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
    (3.2) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่อง ต้องศึกษา
เนื้อหาวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรี ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่าได้              
ไม่เกิน 10 หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
  6.8 สำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ. รับรอง สำหรับคุณวุฒิที่ใช้สมัครสอบ สามารถ
พิมพ์ได้จากเว็บไซต์ สำนักงาน ก.ค.ศ. www.otepc.go.th หัวข้อ “สารสนเทศข้าราชการครู” และคลิกหัวข้อ 
“คุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง” หรือเว็บไซต์ https://qualification.otepc.go.th และขอได้จากสถาบันการศึกษา
ที่สำเร็จการศึกษา แล้วแต่กรณี จำนวน 1 ฉบับ 
  6.9 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้สำหรับปฏิบัติหน้าที่สอน 
ฉบับจริง พร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 
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  6.10 ใบรับรองแพทย์ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 
ออกโดยโรงพยาบาลของรัฐ ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย ฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ 
  6.11 แบบรายงานประวัติการปฏิบัติหน้าที่สอน ตามแบบที่กำหนด ลงนามรับรองโดย
ผู้อำนวยการสถานศึกษาท่ีปฏิบัติหน้าท่ีสอน กรณีท่ีมีการปฏิบัติงานหลายแห่งให้ผู้อำนวยการสถานศึกษา
คนปัจจุบันของสถานศึกษานั้นรับรองระยะเวลาการปฏิบัติงานสอนหรือระยะเวลาการจ้าง จำนวน 1 ชุด 
(รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 2)  
  6.12 หนังสือรับรองการปฏิบัติงานการสอนในสถานศึกษาปัจจุบัน (รายละเอียดตาม
เอกสารหมายเลข 3) และสำเนาตารางสอนทุกภาคเรียนหรือทุกปีการศึกษาที่สอดคล้องกับคำสั่งหรือสัญญา
จ้าง ที ่มีภาระงานการสอนของผู ้สมัครไม่น้อยกว่า 5 คาบ หรือ 5 ชั ่วโมง ต่อสัปดาห์ โดยผู ้อำนวยการ
สถานศึกษาคนปัจจุบันรับรองความถูกต้อง พร้อมประทับตราสถานศึกษา จำนวน 1 ชุด  
  6.13 หนังส ือร ับรองการปฏิบ ัติงานการสอนในสถานศึกษาท ี ่เคยปฏิบ ัติหน ้าที่  
(รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 4) และสำเนาตารางสอนทุกภาคเรียนหรือทุกปีการศึกษาที่สอดคล้องกับ
คำสั่งหรือสัญญาจ้าง ที่มีภาระงานการสอนของผู้สมัครไม่น้อยกว่า 5 คาบ หรือ 5 ชั่วโมง ต่อสัปดาห์ โดย
ผู้อำนวยการสถานศึกษาคนปัจจุบันของสถานศึกษานั้นรับรองความถูกต้อง พร้อมประทับตราสถานศึกษา 
จำนวน 1 ชุด 
  6.14 สำเนาคำสั่งจ้าง หรือสัญญาจ้าง หรือเอกสารอื่นใดที่แสดงข้อตกลงในการจ้าง อย่างใด
อย่างหนึ่ง ทุกฉบับ ที่ยืนยันได้ว่าปฏิบัติงานสอน ไม่น้อยกว่า 3 ปี โดยผู้สมัครและผู้อำนวยการสถานศึกษา                 
เป็นผู้รับรองเอกสารทุกฉบับ กรณีท่ีมีการปฏิบัติงานหลายแห่งให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาคนปัจจุบันของ
สถานศึกษาแต่ละแห่งรับรอง จำนวน 1 ชุด 
   (1) กรณีจ้างจากเงินงบประมาณ ให้แนบสำเนาคำสั่งจ้าง หรือสำเนาสัญญาจ้าง หรือ
เอกสารอื่นใดที่แสดงข้อตกลงในการจ้าง หรือหลักฐานอื่นที่แสดงว่ามีการจ้างจากเงินงบประมาณ โดยผู้สมัคร
และผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้รับรองเอกสารทุกฉบับ กรณีท่ีมีการปฏิบัติงานหลายแห่งให้ผู้อำนวยการ
สถานศึกษาคนปัจจุบันของสถานศึกษาแต่ละแห่งรับรอง จำนวน 1 ชุด  
   (2) กรณีจ้างจากเงินรายได้สถานศึกษา ให้แนบหนังสือรับรองกรณีจ้างจากเงินรายได้
ของสถานศึกษา และแนบหลักฐานที่แสดงให้เห็นว่าเป็นการจ้างด้วยเงินรายได้สถานศึ กษา ซึ ่งเป็นเงินที่
สถานศึกษาได้รับไว้ โดยมีการนำเข้าระบบบัญชีของสถานศึกษา และนำไปใช้จ่ายตามกฎหมาย หรือระเบียบที่
ทางราชการกำหนด งบประมาณ โดยผู้สมัครและผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้รับรองเอกสารทุกฉบับ กรณี 
ที ่มีการปฏิบัติงานหลายแห่งให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาคนปัจจุบันของสถานศึกษาแต่ละแห่งรับรอง  
จำนวน 1 ชุด (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 5) 
   (3) กรณีจ้างจากเงินอุดหนุนสถานศึกษา ให้แนบหนังสือรับรองของโรงเรียนกรณีจ้าง
จากเงินอุดหนุนสถานศึกษา จำนวน 1 ชุด (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 6) 
  6.15 แบบรายงานเพื่อรับการประเมินภาค ค ประวัติและผลงานซึ่งได้รับการรับรองจาก
ผู้อำนวยการสถานศึกษา ตามองค์ประกอบที่ ก.ค.ศ. กำหนด ในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตพุิเศษ  
ปี พ.ศ. 2569 โดยจัดทำเอกสารประวัติและผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติการสอน ตามองค์ประกอบการ               
ประเมินฯ ที่ ก.ค.ศ. กำหนด พร้อมเอกสารหลักฐานประกอบ จำนวน 2 เล่ม (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 7) 
  ทั้งนี้ เอกสารที่เป็นสำเนา ต้องลงลายมือช่ือรับรองสำเนาถูกต้องทุกหน้า 
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 7. การยื่นใบสมัคร  
7.1 ผู ้สมัครต้องแต่งกายสุภาพเรียบร้อย ยื ่นใบสมัครด้วยตนเอง ระหว่างวันศุกร์ที่                        

8 พฤษภาคม 2569 ถึงวันพฤหัสบดีที่ 14 พฤษภาคม 2569 (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) เวลา 08.30 น. – 16.30 น. 
ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 อำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร                           

7.2 ผ ู ้สมัครต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง ครบถ้วน ด้วยตัวบรรจง                   
พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน หากผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงหรือมีเอกสารไม่ครบ
ตามประกาศรับสมัคร เจ้าหน้าที่รับสมัครมีสิทธิที่จะไม่รับสมัคร หรือผู้สมัครรายใดปกปิดหรือแจ้งข้อความ                
อันเป็นเท็จ โดยเจ้าหน้าที่รับสมัครไม่สามารถตรวจสอบได้ในขณะรับสมัครและได้รับสมัครไว้ หากตรวจพบ
ภายหลังจะไม่ได้รับการพิจารณาให้เป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกโดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น 

7.3 ผู้สมัครต้องลงลายมือช่ือในใบสมัคร และพิมพ์ลายนิ้วหัวแม่มือขวาในบัตรประจำตัว 
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัครในวันย่ืนใบสมัครเข้ารับการคัดเลือก 

7.4 ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยสาเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษา
ไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร อันมีผลทำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศดังกล่าว ให้ถือว่ากา รรับสมคัร
และการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น 

7.5 ผู ้สมัครต้องแจ้งสถานที่ที ่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียน ในเขตจ่าย 
ของทางไปรษณีย์ และหมายเลขโทรศัพทไ์ว้ในใบสมัครให้ชัดเจน กรณีแจ้งสถานที่อยู่ไม่ชัดเจน ทำให้ไม่สามารถ
ติดต่อผู้สอบคัดเลือกได้ จะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ทั้งสิ้น 

 8. ค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือก 
8.๑ ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จำนวน 5๐๐ บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) 
8.๒ จะไม่คืนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือกให้ไม่ว่ากรณีใดๆ เว้นแต่มีการยกเลิกการ

คัดเลือก เนื่องจากมีการทุจริตเกี่ยวกับการคัดเลือก โดยจ่ายคืนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือกแก่ผู้สมัคร
คัดเลือกเฉพาะผู้ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริต 

 9. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารบัการคัดเลือก 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับ

การคัดเลือกฯ พร้อมแจ้งสถานที่และห้องสอบคัดเลือก  ภายในวันพฤหัสบดีที ่ 21 พฤษภาคม 2569                
ณ สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 และทางเว็บไซต์ สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษายโสธร เขต 2 www.yst2.go.th 

10. หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก   
หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก องค์ประกอบการประเมิน ตัวช้ีวัด และคะแนนการประเมิน 

ความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 8) 

11. วัน เวลา สถานท่ีคัดเลือก 
ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาท่ีสอบ คะแนนเต็ม 

วันเสาร์ท่ี 13 มิถุนายน 2569 
เวลา ๐๙.๐๐ น. – ๑๒.๐๐ น. 

 
ความรู้ความสามารถทั่วไป 

 
20๐ คะแนน 

/ภาค ข  ความรู้ความสามารถ... 
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ภาค ข  ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาท่ีสอบ คะแนนเต็ม 

วันเสาร์ท่ี 13 มิถุนายน 2569 
เวลา ๑๓.๐๐ น. – ๑๔.๐๐ น. 
เวลา ๑๕.๐๐ น. – ๑๖.๐๐ น. 

 
ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา 
ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก 

 
๕๐ คะแนน 
๕๐ คะแนน 

ภาค ค  ความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

วัน/เวลา ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง คะแนนเต็ม 
วันพฤหัสบดีท่ี 28 พฤษภาคม 2569 
ถึงวันพฤหัสบดีท่ี 11 มิถุนายน 2569 

ประวัติและผลงาน ที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่สอน 
ซึ่งได้รับการรับรองจากผู้อำนวยการสถานศึกษา หรือ
ผลงานที่เกี่ยวข้อง 

๕๐ คะแนน 

วันอาทิตย์ท่ี 14 มิถุนายน 2569 
เวลา 0๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 

สัมภาษณ์ ๕๐ คะแนน 

หมายเหตุ สำหรับสถานที่สอบข้อเขียน ภาค ก ภาค ข และสอบสัมภาษณ์ ภาค ค จะประกาศให้ทราบ
ในวันประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 

 12. เกณฑ์การตัดสิน 
  ผู้ได้รับการคัดเลือกต้องได้คะแนนแต่ละภาค ไม่ต่ำกว่าร้อยละหกสิบ 
  กรณีได้คะแนนรวม ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน ภาค ข มากกว่า
อยู่ในลำดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ข เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน ภาค ก มากกว่า อยู่ลำดับที่ดีกว่า                   
หากยังได้คะแนน ภาค ก เท่ากันอีก ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจำตัวผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกก่อน อยู่ลำดับที่ดีกว่า 

 13. การประกาศผลการคัดเลือก 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 จะประกาศผลการคัดเลือก               

โดยเรียงลำดับที่จากผู้ได้คะแนนรวมทุกภาคจากมากไปหาน้อย แยกตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก  
ภายในพฤหัสบดีท่ี 18 มิถุนายน 2569 ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 และทาง
เว็บไซต์ www.yst2.go.th 

14. การเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือก และการบรรจุและแต่งตั้ง 
14.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 จะเรียกตัวผู้ได้รับการ

คัดเลือก มารายงานตัวเพื่อบรรจุและแต่งตั้งตามลำดับที่ให้ครบตามจำนวนตำแหน่งว่างที่ประกาศไว้ โดยทำ
หนังสือเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกโดยตรงเป็นรายบุคคลตามที่อยู่ที่ปรากฏในเอกสารการสมัคร หากผู้ใดไม่มา
รายงานตัว ตามวัน เวลา และสถานที่ที่กำหนด ถือว่าสละสิทธ์ิรับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการในครั้งนี้ 

14.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 จะดำเนินการบรรจุ        
และแต่งตั ้งผู้ได้ร ับการคัดเลือกตามลำดับที ่ที ่ค ัดเลือกได้ ตามกลุ ่มวิชา หร ือทาง หรือสาขาวิชาเอก                 
ตามจำนวนตำแหน่งว่างที่ประกาศไว้ และจะไม่มีการขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ 

ทั้งนี้ ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกจะต้องคงสถานะเป็นพนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ ครูสอน
ศาสนาอิสลาม วิทยากรอิสลามศึกษา พนักงานจ้างเหมาบริการ ครูอัตราจ้าง หรือลูกจ้างชั่วคราว จากเงิน
งบประมาณหรือเงินรายได้ของสถานศึกษา ถึงวันที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง 

/14.3 ผูท้ี่ได้รับคัดเลือก… 
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14.3 ผู้ที่ได้รับคัดเลือกและได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เมื่อได้รับหนังสือส่งตัวให้ไปปฏิบัติหน้าที่ราชการ ณ สถานศึกษาแห่งใด ต้องไป
รายงานตัวเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามกำหนดเวลาที่ระบุ หากพ้นกำหนดดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ในการ
บรรจุและแต่งตั้ง 

14.4 ผู้ที่ได้รับคัดเลือกและได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งครูผู้ช่วย ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการนี้ จะต้องได้รับการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ 
ก.ค.ศ. กำหนด เป็นเวลา 2 ปี และหากจะขอย้ายหรือโอนไปดำรงตำแหน่งนอกสถานศึกษาที่ได้รับการบรรจุ
และแต่งตั้ง จะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติหน้าที่อยู่ในสถานศึกษาที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง ไม่น้อยกว่า 4 ปี 

14.5 กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศ
รับสมัคร และตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ให้ถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการ
บรรจุและแต่งตั้ง ทั้งนี้ หากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้วให้ผู้มีอำนาจสัง่บรรจแุละแต่งตั้งดำเนินการสัง่ให้
ผู้นั้นออกจากราชการโดยพลัน ตามมาตรา ๔๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗ หรือสั่งเพิกถอนคำสั่งบรรจุและแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
แล้วแต่กรณี และหากตรวจสอบพบว่า เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการคัดเลือกเป็นเอกสารที่เป็นเท็จ ผู้สมัคร
จะต้องถูกดำเนินการทางอาญา 

15. การยกเลิกผูไ้ด้รับการคัดเลือก 
 15.๑ ผู้นั้นได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไปแล้ว 

15.๒ ผู้นั้นขอสละสิทธ์ิการบรรจุและแต่งตั้ง 
15.๓ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพื่อบรรจุและแต่งตั้งตามวัน เวลา ที่กำหนด 
15.๔ ผู้นั้นไม่อาจรับการบรรจุและแต่งตั้งตามวันที่กำหนดได้ 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

   ประกาศ ณ วันที่  30  เมษายน พ.ศ. 2569 
 
 
 
     (นางจรุีรัตน์ พินจิมนตร)ี 
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 
      อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ก.ค.ศ เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 
    ปฏิบัติหน้าที่แทน ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 
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เอกสารหมายเลข 1 
 

บัญชีรายละเอียดอัตราว่างท่ีรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 
เป็นขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569  
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ลงวันที่         เมษายน  2569) 

 
 

ท่ี โรงเรียน อำเภอ 
ตำแหน่ง
เลขที ่

ตำแหน่ง
เลขที่จ่ายตรง 

วิชาเอก หมายเหต ุ

1 ชุมชนบ้านกำแมด กุดชุม 3665 0183617 สังคมศึกษา  

2 บ้านหนองแคน เลิงนกทา 3116 0185143 สังคมศึกษา  

3 บ้านหวาย เลิงนกทา 3831 0184966 คอมพิวเตอร ์  

4 บ้านโพธ์ิไทรโพธ์ิศร ี ป่าต้ิว 3242 0184449 ประถมศึกษา  

5 บ้านนาเวียง ทรายมลู 4215 0184135 ประถมศึกษา  

6 บ้านสร้างชา้งไผห่นองไร่มิตรภาพที่ 143 ทรายมลู 2556 0183658 ประถมศึกษา  
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เอกสารหมายเลข 1  

บัญชีรายละเอียดอัตราว่างท่ีรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 
เป็นขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569  
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ลงวันที่         เมษายน  2569) 

  

 

  

ตำแหน่ง 
กลุ่มวิชาเอก/ทาง/ 

สาขาวิชาเอก 
รหัส 

จำนวน 
ท่ีรับสมัคร
(อัตรา) 

อัตราเงินเดือน หมายเหต ุ

ครูผู้ช่วย 1. สังคมศึกษา 
2. คอมพิวเตอร์  
3. ประถมศึกษา / 
การประถมศึกษา 

15 
31 
37 

 

2 
1 
3 
 

1. อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑8,220 บาท    
    - สำหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๔ ปี) 
2. อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑9,120 บาท   
   - สำหรับผู ้ได้ร ับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ปี                  

ที่ได้รับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตร
การศึกษาไม่น้อยกว่า ๑ ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรี 
หลักสูตร ๔ ปี)   

   - สำหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๕ ปี) 
3. อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน 21,41๐ บาท  
   - สำหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร 6 ปี) 
 

 

 รวมท้ังสิ้น 6   
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เอกสารหมายเลข 1 
 

รายละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ท่ีรบัสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง 
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

           สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ลงวันที่       เมษายน 2569) 

ท่ี รหัสกลุ่ม
วิชา 

กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหต ุ

1 15 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาสังคมศึกษา 2  
  1. รัฐศาสตร ์ 

๒. ภูมิศาสตร์  
3. โบราณคด ี 
4. นิติศาสตร์  
5. พุทธศาสตร ์ 
6. สังคมวิทยา  
7. สังคมศึกษา  
8. สังคมศาสตร์  
9. ประวัติศาสตร์  
10. เศรษฐศาสตร์  
11. การพัฒนาชุมชน  
12. การพัฒนาสังคม  
13. วัฒนธรรมศึกษา  
14. ภูมิศาสตร์  
15. ปรัชญาและศาสนา  
16. การสอนภูมิศาสตร ์ 
17. รัฐประศาสนศาสตร ์ 
18. การสอนสงัคมศึกษา 
19. ประวัติศาสตร์ตะวันตก  
20. สังคมสงเคราะห์ศาสตร ์ 
21. การสอนประวัติศาสตร ์ 
22. สังคมศาสตร์การพัฒนา  

  

  23. สังคมวิทยาและมนุษยวิทยา   
  24. ภูมิศาสตร์ เศรษฐกจิ และสังคม    
  25. การสอนสงัคมระดบัมัธยมศึกษา   
  26. การสอนสงัคม ศาสนา และวัฒนธรรม   
  27. การบริหารและการปกครองท้องถ่ิน   
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เอกสารหมายเลข 1 
 

รายละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ท่ีรบัสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง 
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

           สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ลงวันที่       เมษายน 2569) 

  

  

ท่ี รหัสกลุ่ม
วิชา 

กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหต ุ

1 15 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาสังคมศึกษา (ต่อ) 
28. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ 
29. วิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง                
หรือวิชาเอกทั้งคู่ ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ข้อ 1 – 28 

2  
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เอกสารหมายเลข 1 
 

รายละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ท่ีรบัสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง 
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

           สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ลงวันที่       เมษายน 2569)  

ท่ี รหัสกลุ่ม
วิชา 

กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวน
อัตราว่าง 

หมายเหต ุ

2 31 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกคอมพิวเตอร ์ 1  
  1. คอมพิวเตอร ์   

  2. วิทยาการคอมพิวเตอร ์   
  3. ศาสตร์คอมพิวเตอร ์   
  4. วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต ์   
  5. คอมพิวเตอร์ศึกษา   
  6. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

7. วิศวกรรมคอมพิวเตอร ์
8. เทคโนโลยีทางการศึกษา 
9. วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร ์
10. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์
11. ทางวิทยาการคอมพิวเตอร ์
12. โปรแกรมวิชาการบรหิารธุรกิจ แขนงวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
13. ระบบสารสนเทศคอมพิวเตอร ์
14. ระบบสารสนเทศ 
15. เทคโนโลยีสารสนเทศ 
16. เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกจิ 
17. วิทยาการสารสนเทศคอมพิวเตอร ์
18. วิทยาศาสตร์-คอมพิวเตอร ์
19. ธุรกิจคอมพิวเตอร ์
20. ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 
21. คอมพิวเตอร์และสถิติ 
22. คอมพิวเตอรป์ระยุกต ์
23. คอมพิวเตอรก์ราฟกิ 
24. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์อุตสาหกรรม 
25. คอมพิวเตอรอ์าร์ต 
26. ธุรกิจและคอมพิวเตอร์ศึกษา 
27. การประมวลผลข้อมลูด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ 
28. อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร ์
29. วิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศ 
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เอกสารหมายเลข 1 
 

รายละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ท่ีรบัสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง 
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

           สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ลงวันที่       เมษายน 2569) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ี รหัสกลุ่ม
วิชา 

กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวน
อัตราว่าง 

หมายเหต ุ

2 31 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกคอมพิวเตอร์ (ต่อ) 
30. สารสนเทศศึกษา 
31. อุตสาหกรรมคอมพิวเตอร ์
32. เทคโนโลยีการศึกษาและคอมพิวเตอร์ศึกษา 
33. โปรแกรมวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา 
34. นวัตกรรมและคอมพิวเตอร์ศึกษา 
35. เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส ์
36. คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร ์
37. เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
38. สถิติประยุกต์ (คอมพิวเตอร์) 
39. สารสนเทศคอมพิวเตอร์) 

1  
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เอกสารหมายเลข 1 

รายละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ท่ีรบัสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง 
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

           สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ลงวันที่       เมษายน 2569) 

 

  

ท่ี รหัสกลุ่ม
วิชา 

กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหต ุ

3 37 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกประถมศึกษา/การประถมศึกษา 3  
  1. ประถมศึกษา   

  2. การประถมศึกษา   
  3. การสอนประถมศึกษา   
  4. การศึกษาประถมศึกษา 

5. โปรแกรมวิชาการประถมศกึษา 
  

  6. แขนงวิชาหลักสูตรและการสอน วิชาเอกประประถมศึกษา   
  7. สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ ทางประถมศึกษา แขนงวิชา

ประถมศึกษา วิชาเอกประถมศึกษา 
8. สาขาวิชาปรัชญา ศาสนา เทววิทยา ทางศาสนา ทางการศึกษา 
ทางการประถมศึกษา 
9. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึง่ หรอื
วิชาเอกคู่ตรงตามช่ือสาขาวิชาเอก ข้อ 1 - 8 
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เอกสารหมายเลข 2 

ตัวอย่างแบบรายงานประวัติการปฏิบัติหน้าที่สอน 
ประกอบการสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเขา้รับราชการ 

เป็นขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณมีีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 

*********************** 
ช่ือ - ช่ือสกุล................................................................................วุฒกิารศึกษา................................................... 
วิชาเอก................................................. ตำแหน่ง  (  ) ครูอัตราจ้าง   (  ) ลูกจ้างช่ัวคราว (  ) พนักงานราชการ 
โรงเรียน...................................................................อำเภอ....................................จงัหวัด................................... 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา................................................................................................................................ 
 

ตำแหน่ง/สถานศึกษา/สงักัด 
ระยะเวลาปฏิบัตงิาน รวมเวลา 

ปฏิบัติงาน 
งบทีจ่้าง 

ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

ลงนามรับรอง ตั้งแต่วันที่ ถึงวันที่ 
ตำแหน่ง............................... 
รร. ...................................... 
อำเภอ ................................. 
สพป./สพม. ........................ 

     

ตำแหน่ง............................... 
รร. ...................................... 
อำเภอ ................................. 
สพป./สพม. ........................ 

     

ตำแหน่ง............................... 
รร. ...................................... 
อำเภอ ................................. 
สพป./สพม. ........................ 

     

รวมระยะเวลาท้ังสิ้น    

ขอรับรองว่าข้อความที่แจง้ไว้ข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
       (ลงช่ือ)..................................................... ผูส้มัคร 
               (....................................................) 
 
หมายเหต ุ 1. กรณีที่มีการปฏิบัติงานหลายแห่งให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาคนปัจจุบันของสถานศึกษาน้ัน

รับรองระยะเวลาการปฏิบัติงานสอนหรือระยะเวลาการจ้าง 
 2. ผู้อำนวยการสถานศึกษาที่ลงนามรบัรองจะต้องรับผิดชอบต่อการรับรองตามความเป็นจรงิ 
 3. ให้แนบเอกสารหลักฐานที่ใช้อ้างอิงทุกรายการ ได้แก่สำเนาคำสั่งจ้าง สำเนาสัญญาจ้าง ฯลฯ 
และอาจแนบสำเนาหนังสือการแจ้งจัดสรรงบประมาณที่ใช้จ้าง (กรณีคำสั่งจ้างระบุไม่ชัดเจนว่าจ้างจาก
งบประมาณใด หรือที่มาของเงินที่ใช้จ้าง)  
 4. นับเวลาปฏิบัติงานเฉพาะทีส่่งเอกสารหลักฐานเท่านั้น 
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เอกสารหมายเลข 3 

ตัวอย่างหนังสือรับรองการปฏิบัติงานการสอนในสถานศึกษาปัจจุบัน 
 
 
 
 

ที่          /25๖9   โรงเรียน................................................. 
     ที่อยู่........................................................ 
                 ................................................................ 
 
  หนังสือฉบับนี้ให้ไว้เพื่อรับรองว่า นาย/นาง/นางสาว.................................................................
วุฒิ...........................................................สาขาวิชาเอก.................................................................. ผู้สมัครเข้ารบั
การคัดเลือกเพื ่อบรรจุเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู ้ช่วย                    
กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 
ปัจจุบันได้ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง .............................................โรงเรยีน...........................................................
อำเภอ..........................จงัหวัด................................สังกัด.....................................................................................
ตั้งแต่วันที่............เดือน..............พ.ศ........... ถึงวันที่......เดือน................พ.ศ........รวมทั้งสิ้น........ปี............เดือน
.........วัน (นบัถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย) และมีภาระงานการสอนไม่น้อยกว่า 5 คาบ หรือ 5 ช่ัวโมง ต่อสัปดาห์
  
 
 ให้ไว้  ณ  วันที่ ............. เดือน ................................... พ.ศ......................... 

 

       (ลงช่ือ).................................................... ผูร้ับรอง 
              (....................................................) 
          ตำแหน่ง ............................................................ 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ  หนังสือรับรองฉบับนี ้ ผู ้อำนวยการสถานศึกษาคนปัจจุบันของผู ้สมัครเป็นผู ้ร ับรอง พร้อม
ประทับตราสถานศึกษา และก่อนรับรองควรตรวจสอบความถูกต้อง เพื่อมิให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 
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เอกสารหมายเลข 4 

ตัวอย่างหนังสือรับรองการปฏิบัติงานการสอนในสถานศึกษาที่เคยปฏิบัติหน้าที่ 
 
 
 
 

ที่          /25๖9   โรงเรียน................................................. 
     ที่อยู่........................................................ 
                 ................................................................ 
 

  ข้าพเจ้า....................................................ตำแหน่ง....................................................... 
โรงเรียน ..................................................................อำเภอ.................................. สังกัด.... ................................... 
รับรองว่า นาย/นาง/นางสาว..................................................................วุฒิ.....................................................
วิชาเอก............................................................... ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อบรรจุเข้ารับราชก ารเป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู ้ช่วย กรณีที ่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 ได้ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง ...................................
โรงเรียน...........................................................อำเภอ............................จังหวัด................................                   
สังกัด.....................................................................................ตั้งแต่วันที่............เดือน..............พ.ศ........... ถึงวันที่
......เดือน................พ.ศ........รวมทั้งสิ้น........ปี............เดือน.........วัน โดยได้รับค่าตอบแทน ค่าจ้างจากเงิน
งบประมาณของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน/รายได้สถานศึกษาในอัตราเดือนละ..................
บาท  
 
 ให้ไว้  ณ  วันที่ ............. เดือน ................................... พ.ศ......................... 

 

       (ลงช่ือ).................................................... ผูร้ับรอง 
              (....................................................) 
          ตำแหน่ง ............................................................ 
 
 
 
 
หมายเหตุ  หนังสือรับรองฉบับนี้ ผู้อำนวยการสถานศึกษาคนปัจจุบันของสถานศึกษานั้นเป็นผู้รับรอง พร้อม
ประทับตราสถานศึกษา และก่อนรับรองควรตรวจสอบความถูกต้อง เพื่อมิให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 
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เอกสารหมายเลข 5 

ตัวอย่างหนังสือรับรองกรณีการจ้างจากเงินรายได้สถานศึกษา 
 
 
 
 
ที่           /25๖9   โรงเรียน.................................................. 
     ที่อยู่........................................................ 
         ............................................................... 
 

ข้าพเจ้า.........................................................ตำแหน่ง................................................................ 
โรงเรียน ..................................................................อำเภอ.................................. สังกัด....................................... 
รับรองว่า นาย/นาง/นางสาว..................................................................วุฒิ.....................................................
วิชาเอก............................................................... ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 ปัจจุบันเป็น ครูอัตราจ้าง/ลูกจ้างช่ัวคราว ซึ่งจ้าง
จากเงินรายได้ของสถานศึกษา (เงินรายได้ของสถานศึกษา หมายถึงเงินบริจาค ค่าธรรมเนียม ค่าบริการ  
ค่าตอบแทน จากการให้บริการ การลงทุน การใช้ทรัพย์สินของสถานศึกษา โดยมีการนำเข้าระบบบัญชีของ
สถานศึกษา และนำไปใช้จ่ายตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการกำหนด หรือเงินรายได้อื่น ตามกฎหมาย
หรือระเบียบว่าด้วยการนั ้น) โรงเรียน................................. .. อำเภอ............ ....... ............ส ังกัด
............................................ตั้งแต่วันที่...........เดือน........................พ.ศ.............. ถึงวันที่........เดือน..................พ.ศ
............รวมทั้งสิ้น..........ป.ี......เดือน.......วัน (นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย) และมีภาระงานการสอน ไม่น้อยกว่า 5 
คาบ หรือ 5 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ 

ให้ไว้  ณ  วันที่ ............. เดือน ................................... พ.ศ......................... 

 

       (ลงช่ือ).................................................... ผู้รบัรอง 
               (....................................................) 
                      ตำแหน่ง .............................................................. 
 
 
หมายเหตุ ให้แนบหลักฐานที่แสดงให้เห็นว่าเป็นการจ้างด้วยเงินรายได้สถานศึกษา ซึ่งเป็นเงินที่สถานศึกษา
ได้รับไว้โดยมีการนำเข้าระบบบัญชีของสถานศึกษา และนำไปใช้จ่ายตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการ
กำหนด เช่น สำเนาใบเสร็จรับเงิน หรือหลักฐานการรับเงินตามที่ทางราชการกำหนด หรือสำเนาทะเบียนคุม
เงินนอกงบประมาณประเภทเงินรายได้สถานศึกษา 
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เอกสารหมายเลข 6  

ตัวอย่างหนังสือรับรองกรณีการจ้างจากเงินอุดหนุนสถานศึกษา 
 
 

 
 

ที่            /25๖9        โรงเรียน............................................. 
                ที่อยู่................................................... 
                           ......................................................... 

 
ข้าพเจ้า.........................................................ตำแหน่ง................................................................ 

โรงเรียน ..................................................................อำเภอ.................................. สังกัด.... ................................... 
รับรองว่า นาย/นาง/นางสาว..................................................................วุฒิ.....................................................
วิชาเอก............................................................... ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 ปัจจุบันเป็น ครูอัตราจ้าง/ลูกจ้างช่ัวคราว ซึ่งจ้าง
จากเงินอุดหนุนสถานศึกษา โรงเรียน................................. ................. .. อำเภอ...............................                    
สังกัด............. .......................... .....ตั ้งแต่วันที ่...........เดือน........................พ.ศ.............. ถึงวันที่........                       
เดือน..................พ.ศ............รวมทั้งสิน้..........ป.ี......เดือน.......วัน (นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย) และมีภาระงานการ
สอน ไม่น้อยกว่า 5 คาบ หรือ 5 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ 

ให้ไว้  ณ  วันที่ ............. เดือน ................................... พ.ศ......................... 

 

       (ลงช่ือ).................................................... ผู้รบัรอง 
               (....................................................) 
                      ตำแหน่ง .............................................................. 

 
 

หมายเหตุ ให้แนบหลกัฐานที่แสดงใหเ้ห็นว่าเป็นการจ้างด้วยเงินอุดหนุนสถานศึกษา  
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เอกสารหมายเลข 7 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด และคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ 
ตามองค์ประกอบที่ ก.ค.ศ. กำหนด ในการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 

เป็นขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ลงวันที่        เมษายน 2569) 
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เอกสารหมายเลข 7 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด และคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ 
ตามองค์ประกอบที่ ก.ค.ศ. กำหนด ในการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 

เป็นขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ลงวันที่        เมษายน 2569) 
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หลักสูตรและวิธีการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ตำแหน่งครูผู้ช่วย  กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ลงวันที่       เมษายน 2569) 

------------------------------ 
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กำหนดการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 
เป็นขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 
 (แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ลงวันที่         เมษายน 2569) 
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ตารางสอบ 
การคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 

เป็นขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ลงวันที่         เมษายน 2569) 

 


